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SFS 1994:371



1994:123

Personalpolitik 1994-2:40 Nyckelord: Arbetsmarknad

Handldggare 1994-06-27
Claes-Hakan Jacobson

Kommunstyrelsen
Personalfragor

Andring i férordningen (1991:333) om |6-
nebidrag

Riksdagen har genom genom foérordning (SFS 1994:371) beslutat om dndring i
rubricerade forordning innebédrande foljande.

Lonebidrag i vissa fall far lamnas for att underlétta fortsatt anstallning for
arbetshandikappade

For en arbetshandikappad som redan ar anstilld hos arbetsgivaren far
l6nebidrag lamnas endast om den anstéllde atergdr till arbetet efter att ha
haft helt sjukbidrag enligt lagen (1962:381) om allmén forsakring och bedéms
inte kunna behélla anstdllningen utan att bidraget lamnas.

For tiden 1 juli 1994 - 30 juni 1995 far I6nebidrag beviljas dven for en
arbetshandikappad anstélld som riskerar att forlora anstéllningen i samband
med personalminskningar eller omstruktureringar av verkamheten och som
beddms dérefter bli langvarigt arbetslos.

Betrédffande bidragsgrundande lonekostnader far den del av den anstélldes
madnadslon vid heltidsarbete som &verstiger 13.700 kronor inte laggas till
grund for bidrag. Om det finns skal for det far dock bidrag enligt § 2 a i
férordningen grundas pa en manadslon som 6verstiger 13.700 kronor.



SVENSKA KOMMUNFORBUNDET 1993-

Andringen trader i kraft den 1 juli 1994.

SVENSKA KOMMUNFORBUNDET
Kommunalekonomi och Personalpolitik
Forhandlingssektionen

Markus Gustafsson

Claes-Hakan Jacobson
Bilaga
SFS 1994:371
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