
Bilaga 5  

till KOM-KR 

Lokalt kollektivavtal  

§ 1   Innehåll  

Till Lokalt kollektivavtal KOM-KR, nedan kallat avtalet, hör 

1. de bestämmelser som de centrala parterna genom förhandlingsprotokoll 

den 2020-05-01 har träffat överenskommelse om för Kompetens- och 

omställningsavtal KOM-KR enligt § 2 vad avser bilagorna 1, 2 samt § 3 

och 4 i förhandlingsprotokollet, samt 

2. de bestämmelser i övrigt som de lokala parterna träffar överenskommelse 

om ska ingå i avtalet. 

§ 2   Giltighet och uppsägning 

Mom. 1   Avtalet gäller tills vidare från och med den 1 maj 2020. 

Överenskommelse om Kompetens- och omställningsavtal (KOM-KL) i lydelse 

den 7 december 2016 upphör då att gälla.  

Anmärkning 

För en arbetsgivare som blir medlem i en arbetsgivarorganisation som är central part i 

KOM-KR efter den 1 maj 2020 gäller avtalet med beaktande av 26 § MBL från den 

tidpunkt som arbetsgivaren blir medlem. 

Mom. 2   Avtalet upphör vid ingången av ett kalenderår, om en part skriftligen 

säger upp avtalet minst tre kalendermånader före årsskiftet. Med uppsägningen 

ska följa ett förslag till nytt kollektivavtal. 

Säger en central part upp KOM-KR upphör avtalet att gälla vid samma tidpunkt, 

om inte de centrala parter som uppsägningen gäller för kommer överens om 

annat. 

Anmärkning 

Detta förutsätter att berörd central part är arbetsgivar- eller arbetstagarorganisation för 

den arbetsgivar- respektive arbetstagarpart som är bunden av avtalet.  
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