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Begiran om dispens fran AB § 13 mom. 5 fran Region
Dalarna (ambulanshelikopter Mora)

Arbetstidsndmnden &r inrdttad av centrala parter inom den kommunala sektorn.
Namndens uppdrag ar att prova dvergripande och principiella fragor och tolkningar som
ror dygnsviloreglerna i Allménna bestimmelser med underbilagor. I nimndens uppdrag
ingér att fatta beslut om dispens fran kollektivavtalets bestimmelser enligt de villkor
som parterna kommit dverens om.

Ansokan fran Region Dalarna, ambulanshelikopter Mora

Region Dalarna har inkommit med ansékan om dispens avseende avvikelse fran AB §
13 mom. 5.

Regionen anséker om dispens under perioden 1 februari 2024 — 31 januari 2025, for att
kunna forldgga arbetstid upp till 24 timmar (arbete och jour) under veckans alla dagar.

Ansokan avser nio lakare som bemannar regionens ambulanshelikopter, Mora.

Verksamheten

Ambulanshelikoptern i Region Dalarna dr bemannad dygnet runt av verldkare inom
anestesi/intensivvard med tilldggsutbildning inom ambulanshelikopterrelaterade delar.
Varje lékare arbetar 50% inom ambulanshelikopterverksamhet och 50% inom
Anestesi/Intensivvard pa sjukhus.

Verksamheten har hdga krav pé lakarna, inklusive tester hos flygpsykolog, teamarbete
och medicinsk hantering under stress, undervattenstréning i kabin, specialiserade
traumautbildningar, flygoperativ trdning med hogriskmoment, med mera. Det dr en
hogspecialiserad verksamhet dér det i Sverige finns ett fatal personer som uppfyller
dessa krav.

Ambulanshelikoptern ger ldnets innevanare och turister tillgang till snabb prehospital
intensivvard dven om de befinner sig langt ifran akutsjukhus. En hog andel av
patienterna ar kritiskt sjuka eller svart skadade och i behov av prehospital intensivvard.
Ambulanshelikoptern ér den yttersta spetsresursen for avancerad luftburen akutsjukvard
och intensivvard prehospitalt i regionen, samt den enda enheten som mojliggor
direkttransport till tidskritisk intervention pa universitetssjukhusen 6ver storre avstand.

Som skl for dispens har regionen bland annat anfort féljande.

Regionen uppger att 6 av 9 lakare pendlar mellan 30-48 mil till arbetet. Om nuvarande
schema dndras bedomer regionen att 5-6 lakare kommer att sluta inom tre manader pa
grund av omdjlig pendling. Regionen bedémer vidare att det ar tveksamt om
verksamheten da kan bedrivas utifran att det krdvs mycket stora rekryteringsinsatser for
att ersitta 5-6 helikopterldkare.
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For flygsakerhetens skull stravas det kontinuerligt efter att ha sa bra “crew resource
management” och gemensam ldgesbild som méjligt. Detta paverkas negativt vid
aterkommande byten av en personalkategori. Aterkommande byten och bryttider
paverkar ocksa tillgangligheten negativt, vilket naturligtvis i slutdndan drabbar kritiskt
sjuka eller skadade patienter.

Med dispens pa plats kan verksamheten borja arbeta langsiktigt for att mojligen kunna
niarma sig EU-direktivet. Rekryteringsarbete och 6versyn av dndrade
tjanstgoringsgrader ska pabdrjas for att se om det dr en framkomlig vag pa lang sikt.

Bedomning
Ansokan om dispens avser regionens verksamhet med ambulanshelikopter.

Regionen har ansokt om en generell dispens under ett ar, for att fortsdtta med 24
timmars tjanstgoring for de ldkare som bemannar regionens ambulanshelikopter.

Arbetsgivaren har tydliggjort verksamhetens forutsittningar och visat hur de har uttomt
mdojligheterna att bemanna verksamheten utan dispens.

Beslut

Arbetstidsndmnden beviljar, for berérd yrkesgrupp enligt ans6kan, dispens
for att mojliggora forlaggning av arbetstid upp till 24 timmar, i enlighet med ansokan,
under tiden 1 februari 2024 — 31 januari 2025.



